Hoja de evaluacion Unidad Energia Solar

Competencias
basica

Criterio

Excelente

3 ptos

Bueno

2 ptos

Regular

1pto

Comunicacion
lingliistica

Presentacion de un
informe que recoja lo
aprendido.

De la lectura del
informe se pueden
sacar conclusiones
sobre el aprendizaje.

El informe desarrolla
todos los apartados de
forma clara y ordenada.

El informe esté
entregado, e incluye
todos los apartados.

Conocimiento y la
interaccion con el
mundo fisico

Demuestra
conocimiento del tema

En su informe
demuestra interés y
sensibilizacion por el
tema

Fomenta entre sus
compafieros el reciclaje
y la energia Solar

Valora positivamente el
uso del reciclaje y de la
Energia Solar

Tratamiento de la
informacion y
competencia digital

Elaborar y enviar un
Informe informatizado

Es capaz de vincular su
informe con otras
paginas Web referentes
al tema.

El informe contiene
texto, tablas e imagenes

Entrega el informe por
correo electrénico, con
un archivo adjunto.

Competencia social y
ciudadana

Valorar la importancia
de las energias
renovables en el
Desarrollo social

Es capaz de hacer
propuestas nuevas sobre
desarrollo

Es consciente de la
repercusion de la
energia solar en la
sociedad y su
desarrollo.

Valora las ventajas e
inconvenientes de la
energia fotovoltaica

Competencia para
aprender a aprender

Construir un movil
partiendo de sus
conocimientos
tecnolégicos

Completa las
condiciones de
movimiento y tiempo.

Se mueve en linea recta
y Nno se para

El mévil funciona y se
mueve con energia solar

Competencia
Tecnoldgica

Conocer los conceptos
bésicos de Energia solar
y mecanica

Utiliza adecuadamente
los conceptos
tecnoldgicos

Utiliza algunas de las
palabras técnicas y sus
conceptos.

Explica el
funcionamiento de los
distintos elementos

Competencia
matematica

Conocer las operaciones
necesarias para realizar
los célculos técnicos

Realiza los calculos sin
necesidad de ningdn
apoyo.

Conoce las formulas y
las aplica de forma
correcta

Conoce las férmulas
necesarias

Autonomia e iniciativa
personal

Desarrollar la capacidad
de trabajo en equipo

Lidera el grupo y es
capaz de sacar el
proyecto adelante.

Desarrolla iniciativas
personales y realiza
parte del proyecto
coordinado con
comparfieros

Trabaja, pero no tiene
iniciativas. Lo que le
mandan

Necesario para aprobar 8 puntos, no puede haber mas 2 competencias con 0 puntos.




