PRINCIPIOS A TENER EN CUENTA A LA HORA DE TRABAJAR EN EQUIPO

LAN TALDEAN ARITZEKO KONTU BEHARREKO PRINTZIPIOAK

1. Conocer al personal y el centro / Diagndstico de la realidad

2. Establecer objetivos claros, realizables y concretos.

Creer en el proyecto y sinceridad al transmitirlo: objetivos,
tiempo y trabajo

4. | Configurary cohesionar el equipo

5. | Consensuar las normas de trabajo

6. | Organizacion grupal del trabajo: distribucion de roles.

Supervisién del trabajo ( 1/3; 2/3 y final) para poder reconducir
el trabajo si asi fuera necesario.

Aceptar la controversia y la confrontacion de ideas. Crear
espacios para el debate.

9. Distribucidn de roles (revisable) / Liderazgo

Ajustar ritmos; partir de las inquietudes, actitudes,
10. | experiencias del equipo [ Conocer actitudes y aptitud de los
participantes

11.  Reconocimiento personal del trabajo realizado

12. | Dotarse de indicadores de logro conseguidos/ Evaluacion

13. | Participacion activa de los miembros del equipo

14. | Reuniones eficaces : ser resolutivos [ tomar decisiones [ actas

15. | Analizar los recursos que se disponen: materiales...

16. | Evaluacidn de las expectativas iniciales




